
ОТЧЁТ  

о выполнении плана работы в МБУДО «ДШИ № 4»  

по противодействию коррупции в 2021 году 

  

1. Организационные мероприятия и правовое обеспечение.  

                        Экспертиза локальных правовых актов. 
 

Работа по противодействию коррупции в 2021 году осуществлялась в 

соответствии с основными правовыми актами Российской Федерации:  

- Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» (в редакции Федеральных законов от 11.07.2011 № 200-ФЗ, от 

21.11.2011 № 329 -ФЗ);  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ Об образовании в Российской 

Федерации». 

В ходе реализации Плана работы по противодействию коррупции были 

проведены следующие организационно-правовые мероприятия:  

- разработка и утверждение  плана по противодействию коррупции в 

МБУДО «ДШИ № 4» на 2021 год;  

- проведены  совещания при директоре по вопросам реализации 

антикоррупционной политики в Школе; 

 - представление директором школы сведений о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера,  в соответствии с 

действующим законодательством;  

- обеспечение принятия  локальных нормативных актов, направленных на 

противодействие коррупции;  

- осуществление экспертизы проектов локальных нормативных актов и 

распорядительных документов Школы на наличие коррупционной 

составляющей;  

 - корректировка должностных обязанностей сотрудников Школы при 

введении, либо изменении должностных инструкций; 

 - ознакомление вновь принятых сотрудников с антикоррупционной 

составляющей должностных обязанностей (должностной инструкцией). 

Сформирован пакет документов: 

- Положение об антикоррупционной политике МБУДО «ДШИ № 4» 

- Правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками 

- Положение о порядке уведомлений работодателя о фактах обращения в 

целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений; 

- Положение о конфликте интересов работников; 

- Положение о порядке рассмотрения уведомлений работодателя в целях 

склонению работников к совершению правонарушений; 

-Кодекс этики служебного поведения работников. 



2.Реализация антикоррупционной политики, использование 

имущества, закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных нужд. 
 

В ходе работы по данному направлению было проведено:  

- осуществление контроля за соблюдением требований, установленных 

Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»;  

  - осуществление контроля за целевым использованием бюджетных 

средств;  

- осуществление контроля за использованием внебюджетных средств и 

распределением стимулирующей части фонда оплаты труда;  

- проведение анализа соответствия фактически достигнутых показателей 

деятельности Школы, показателям, предусмотренным перечнем нужд; 

- рассмотрены вопросы контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд;  

- эффективности использования муниципального имущества Школы. 

 В 2021 году  проверок исполнительных органов государственной власти 

и правоохранительных органов по вопросам противодействия коррупции в 

отношении школы не проводилось, жалоб не поступало.  

Школой оказывались платные образовательные услуги на основании 

приказа «Об организации платных образовательных услуг на 2020-2021 

учебный год» от 04.09.2020 № 129-ОД. На официальном сайте школы 

размещается вся информация по оказываемым платным образовательным 

услугам, в т.ч. правовые и локальные акты, регулирующие данную 

деятельность, перечень программ, учебный план, расписание занятий, расчёт 

стоимости и форма договора. 

 

3. Взаимодействие с общественностью   

по противодействию коррупции. 
 

В ходе работы по данному  направлению: 

- осуществляется  личный прием граждан директором школы и его 

заместителями по вопросам образовательной деятельности, проявления 

коррупции и правонарушений;  

-  налажено взаимодействие с Центром занятости  населения о наличии 

вакантных мест в школе;  

- проведен анализ жалоб и  обращений, поступающих в Школу, который  

показал, что жалобы и обращения на действия (бездействия) сотрудников 

школы на наличие в них сведений о фактах коррупции, отсутствуют;  

  



- ведётся постоянный мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия коррупции. 

 

4.Антикоррупционная пропаганда, формирование нетерпимого 

отношения и информационное обеспечение реализации 

антикоррупционной политики. 
 

В ходе работы по данному направлению было проведено:  

- работа по информационной открытости учреждения, на официальном 

сайте школы, постоянно поддерживаются и пополняются разделы «Сведения 

об образовательной организации», «Документы», «Прием в школу» и другие. 

В разделе «Антикоррупция» размещены правовые и локальные акты по 

противодействию коррупции, План и отчётность по противодействию 

коррупции. 

 На сайте школы размещается отчёт о деятельности учреждения за 

2020/2021 учебный год, отчёт о самообследовании, план финансово-

хозяйственной деятельности Школы и отчет по его исполнению;  

- на информационных стендах размещены телефоны вышестоящих 

организаций, правоохранительных органов, администрации Школы, памятки 

по вопросам противодействия коррупции;  

- проведены беседы по формированию у сотрудников школы 

отрицательного отношения к коррупции, а также негативного отношения к 

дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей;  

- проведена работа по информированию родителей (законных 

представителей) будущих первоклассников о правилах приема в учреждение 

и о порядке оказания образовательных услуг. 

 

5.  Антикоррупционное образование 
 

В соответствии с методическими рекомендациями по организации и 

проведению тематических мероприятий антикоррупционной 

направленности в 2020-2021 учебном году проведен комплекс 

антикоррупционных воспитательных мероприятий. Формирование у 

учащихся антикоррупционного мировоззрения осуществляется 

непосредственно в классных коллективах, а также через привлечение 

учащихся к участию в общешкольных мероприятиях.  

  Особое внимание уделяется занятиям по повышению правовой 

грамотности учащихся, изучению Правил внутреннего распорядка учащихся 

и других локальных актов школы, информированию о фактах коррупционного 

проявления.  

  В течение 2020-2021 учебного  года проведены  родительские собрания на 

которых поднимались вопросы профилактики коррупции  в школе. 



  Всех родителей ознакомили с письмом Минобрнауки РФ от 09.09.2015 № 

ВК-2227/08 «О недопущении незаконных сборов денежных средств».  

С сотрудниками школы проведены совещания, на которых обсуждались 

вопросы по результатам мониторинга и удовлетворенности обучающихся и 

родителей качеством образования.  

 

6. Повышение эффективности деятельности  

по противодействию коррупции 
 

В 2020-2021 учебном году обращений граждан по вопросам коррупции не 

поступало. 

  

 

 

 
 


